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Nombre del Munidipio:

| .4mnn§m>._.r>z -

Tercer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Téecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

H. AYUNTAMIENTO DE TECOMATLAN

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribuir a la creacién de un ambiente de confianza y tranquilidad en materia de seguridad a través de |a vigilancia y el desempefio eficiente de los elementos de seguridad para la disminucién de faltas administrativas.

Datos de |dentificacién del Programa Institucional

MAYOR SEGURIDAD PARA TODOS

Dependencia o Entidad responsable’
del Pp:

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, PRESIDENCIA MUNICIPAL Y CONTRALORIA

Datos de Identificacion del Indicador

Nambre .mmu_zn_nmnn:‘.« Variacién Porcentual de los rondines de vij wz.w.w realizados, I Tipo de indicador: mwﬁqﬂﬁ@mmﬂom
Descripcion équé mide el _=.n_§%w Variacion Porcentual de los rondines de vigilancia realizados. Dimensién del indicador: Eficiencia
e Rondings Unidad Responsable del indicader de DIFECTION a8 SegUriaad PUDITY, PTESTOETCTS MUTTICTPET |
i FIN: v Contraloria
. N . ; INumerador ‘
Método de calculo o Fermuladel |  ((NUmero de rondines realizados en el 2024/Numero de (Variable 1) Nimerg de ronglpes reslizados an'el. 2025
: = . . Algoritmo -
Indicador: rondines realizados en el 2023)-1)¥100 Denominader z )
Numero de rondines realizados en el 2024
Il | (Variable 2)

Medios de verificacién de las varlables

INumerador (Variable 1)

Reporte de rondines realizados

|Denominador (Variable 2) !

Reporte de rondines realizados |

\ Caracterfsticas del Indicad

Claridad ' Relevancia 3 Economia Monitoreable Adecuado ‘Aporte marginal

X X Y X X X

Justificacion del cumpli
caracterfsticas CREMAA

iento de las

El

indicador es claro ya que se elabora en base a un
reporte real

La informacién que arroja el )

- Cuenta con un costo razonable Es monitoreable Es adecuado
indicador es reelevante




. BT e Trimeste

Ficha Técnica del Programa presupuestario

1

. FIN

Ficha Técnica de Seguimiente de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

{ _um_.moawn_amn_”
Linea base

Anual

95% 2024 Sentido del indicador: . Ascendente

Comportamiento del indicador: Ascendente

Metas Anuales

Al lad !
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 {etaed m._“uc ”%_“_:ﬂﬂa cién) Observaciones y/o comentarios
Programada 30,000
Realizada

Programacion de Metas subanuales

, ?.“mnmm lerTrimestre mﬁ_n" Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
(acumulada)
10y Ene | Feb Mar Abr | May un Jul Ago Sep Oct Nov. Dic
| uawaama.m a<m.ww.m ble 1) 2500 2500 2500 2500 ! 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500 30000
Programada (Variable 2)
Realizado (Variable 1) 2448 2275 2575 2392 2321 2414 2231 2412 2312 21380
Realizado (Variable 2) I

P Mayora 110% v Cumplimiento del indicador
; Parametros nﬁ% izacién Critico 0% “Bmsoﬂ L En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
N . 0% : programado)

mxn_mnmnmo:m. : es al incumplimiento de la programacion
i 8 £

Autorizo

C, DO RIVERA CAMPOS
PRESIDENTE MUNICIPAL

TECOMATLAN,
PUEBLA
2024- 2027




Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

H. Ayuntamiento de Tecomatldn

Tercer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

El municipio cuenta con umﬁn:m__ capacitado que que brinda certeza y seguridad a la ciudadania en la aplicacién correcta de la normativa.

Datos de |dentificacion del Programa Ins

MAYOR SEGURIDAD PARA TODOS

Dependencia o Entidad responsable
i del Pp:

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, PRESIDENCIA MUNICIPAL Y CONTRALORIA

Nombre delindicador:

Datos

de Iden

Porcentaje de hombres y mujeres capacitados del personal de seguridad publica.

acion del Indicador

Tipo de Indicador;

Estratégicos |

By
ummnq._ﬁnﬂ.: ¢qué mide el 5&&&0@

Porcentaje de hombres y mujeres capacitados del personal de seguridad publica.

Dimension del indicador:

Unidad de medida:

Personas

Unidad Responsable del indicador de
PROPOSITO:

Eficiencia
DITECTION O SegUrTaay PUDICa, PTESIaencia MOnicIpar |
v Contraloria

Métado de calcula o Férmula del
Indicador:

Porcentaje de hombres y mujeres capacitados del
personal de seguridad publica. (Total de personal
capacitado /Total de Um«mojm_ de seguridad publica)*100

Algoritmo

Numerador
(Variable 1)

Porcentaje de hombres y mujeres capacitados del personal de seguridad publica. (Total de personal capacitado /Total de
personal de seguridad publica)* 100

Denominador
(Variable 2)

Porcentaje de hombres y mujeres capacitades del personal de seguridad publica. (Total de personal capacitado /Total de
personal de seguridad plblica)* 100

Medios de verificacién de las variables

Numerador (Varigble 1)

Informes de capacitacion

Denominador (Variable 2)

Informes de capacitacion

L]
|
Caracteristicas del

Claridad

Relevancia {

mno:u:.__m

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X

X

X

Justificacion del cumplimiente de las
caracteristicas CREMAA

El indicador es claro ya que se elabora en base a un
reporte real

La informacién que arroja el
indicador es reelevante

Cuenta con un costo razonable

Es monitoreable

Es adecuado
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

, PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Dete acion de
J Valor Afio ! Periodicidad; Semestral
Linea base
100% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiente del indicador: Ascendente

Metas Anuales

; Acumulada i
Ejercicio fiscal; 2025 2026 ! 2027 A (metas dela Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada \ 16 16 17 49 |
' Realizada

Programacion de Metas subanuales

s o ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas . .
: 5 (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic i
i Programada (Variabla 1) 1 ¥ 1 1 52 2 1 2 1 2 il 1 16
Programada (Variable 2)
Realizado (Variable 1) 0 0 1 1 2 2 1 2 1 10
T
Realizado (Variable 2)
F AL
Mayor 2 110% y Cumplimiento del indicador
g : - Mayor o igual a . i y Sy f
Parémetros de semaforizacion Critico §0% y menor 3 50% Enriesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
420% programado)

Autorizd

IDO RIVERA CAMPOS
PRESIDENTE MUNICIPAL

V Cz_n__u_»_.
G

MURNICIPAL—" rK\

TECOMATLAN, _
PUEBLA | _
' 2024- 2027

MUKIGIPAL _

TECOMATLAR,
PUEBLA COMATLAN,
2024- 2027 |




Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1 :

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: H. Ayuntamiento de Tecomatlan
Resumen Narrativo de la MIR: Certificacion del cuerpo policiaco obtenido .
|
cacion del Programa Institucional
| Programa Presupuestario: b Mayor Seguridad para Todos
Unidad responsable: Direccidn de seguridad Publica, Presidencia Municipal y Contraloria
Datos de ldentificacion del Indicader
Nombre del indicador: Porcentaje de hombres y mujeres certificados dentro de la policia municipal, Tipo de indicador; Gestion
Descripcién ¢qué mide el indicador? Porcentaje de hombres y mujeres certificados dentro de Ia policia municipal Dimensién del indicador: Calidad
: C.wﬂﬂﬂaﬂgﬂg%ﬂgﬂg%
Unidad de medida: st | Unidad Responsable del indicador 3
del Componente 1 v Contraloria
) | Numerador Nifmero total de policias certificad
| Porcentaje de hombres y mujeres certificados dentro de la palicia (Varfable 1) i ks e palelas sectfi tades
Métado de calculoo Férmula del Indicador: i 5 4 : N Algoritmo.
municipal. (NGmero total de policias certificados /Total dgpolicias 100 Denominador
) Total de policias
(Variable 2)
] Medio de verificacion de las variables J
Numerador [Variable 1) Informe Examenes de confianza aprobados
Numerador (Variable 2) Informe Examenes de confianza aprobados
Claridad i Relevancia 1 Economfa ] Monitoreable Adecuado Aporte marginal
i Caractersticas de| indlcador
1 x x X X x
Justificacidn del cumplimiento de las caracteristicas | El indicador es claro ya que se elabora en base a un La informacién que arroja el
2 Cuenta con un costo razonable Es monitoreable Es adecuado
CREMAA reporte real indicador es reelevante
11

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base

100% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

K
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada

Observaciones y/o comentarios

Programada | 20
Redlizada |




Programacion de Metas subanuales

Metas derTrimestre Ji2do Trimestre 3o Trimestre Mo Trimastie Al
[ _ — = = o Miay, e g s _wmu Oct Nov e acumulada
wﬂcm«mimn_m_?m:m_u_m 1) 1 1 1 1 2 2 2 4 0 2 | 1 2 20
Programada (Variable 2) ! |
= Realizado (Variable 1) 0 0 0 0 0 ¥ 2 4 0 6
Realizado (Variable 2)

Cumplimiento delindicador |
En riesgo Critico (Realizado entre lo

programado)

Mayor o Igual a 80%
y menor a 30%

Mayor a 110% y

Aceptable
P menor o igual 120%

Parametros de semaforizacion Critico Enriesgo

)

Actividades
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov ' Dic acumulada
Progr. 1 1 1 1 2 2 3 3 0 2 1 2 20
Real. o]} Q 0 0 0 o 3 3 a 5
Progr. 1
| Real. )

Resumen Narrativo | Unidad de medida

1.-

Progr.
Real. |!

Progr. [
Real.

Progr.

Real.

Explicaciones y causas de |as variaciones al incumplimiento de la programacién
1

- 1
Elgfbro = et ]
|
i | EZ FUENTES | p S aivie
2 e TESO NICIPAL 0 A CAMPOS
L] i .7

' TESORERiA.
MUNICIPAL
TECOMATLAR,
PUEBLA .
2024- 2027




