Reporte: Segundo Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores {FTSI)

Nombre del Municipio:

H. Ayuntamiento de Tecomatlan

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a la creacién de un ambiente de confianza y tranquilidad en materia de seguridad a través de la vigilancia y el desempefio eficiente de los elementos de seguridad para la disminucién de faltas administrativas.

T T : A :
] []
Programa Presupuestario: Mayor Seguridad para Todos
[Dependencia o Entidad responsable Direccién de seguridad Publica, Presidencia Municipal y Contraloria
del Pp:
e « # . ay - » o x A
Nombre del indicador: Variacién Porcentual de los rondines de vigilancia realizados. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién équé mide el indicador? Variacion Porcentual de los rondines de vigilancia realizados. Dimensién del indicador: Eficiencia
, Unidad Responsable del indicador de |  Direccién de seguridad Publica, Presidencia Municipal
Unidad de medida: Rondines B 9 3 paly
FIN: Contraloria
((Nimero de rondines realizados en el Nurv!erador Nimero de rondines realizados en el 2024
Meétodo de célculo o Férmula del ’ y . . (Variable 1)
Indicad 2024 /Ntmero de rondines realizados en el 2023)- Algoritmo
ndicador: i
1)*100 Dengmmador Numero de rondines realizados en el 2023
(Variable 2)

Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1)

Denominador (Variable 2)

Reporte de rondines realizados

Reporte de rondines realizados

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal '
Caracteristicas del indicad
X X X X X
i i imi El indicador es claro ya que se elabora en base a un La informacién que arroja el .
Justificacién del cumplimiento de las yad o q ! Cuenta con un costo razonable Es monitoreable Es adecuado
caracteristicas CREMAA reporte real indicador es reelevante




Segundo Trimestre

Reporte:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

* TESSMATLAR v

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

_Periodicidad: Anual

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Linea base
91% 2023 Sentido del indicador: Ascendente
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (metas d:?:z:::::\i;straci 6n) Observaciones y/o comentarios
Programada 22550 22555 22800 67905
Realizada 22550 22555 45105 i
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
] (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 1900 1900 1900 1900 1900 1900 1900 1900 1900 1900 1900 1900 22800
Realizada (B) 1900 1900 1900 1690 2078 1932 11400
Avance %= [(A)/ (B)]*100 |100 100 100 112.4260355 91.43407122 98.3436853 #iDIV/0! #{DIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! 200
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 0.5
120%

Explicaciones y causas de las variaciones a} incumplimientodeda programacién
TS - _—_—
1 OZGAGA
ORERO MUNICIPAL e

MUNIC

TECORRTLAN
PUEBLA

2021 -2024




Indicador:

Reporte: Segundo Trimestre
. . " .
Ficha Técnica del Programa presupuestario
P
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
Nombre del Municipio: H. Ayuntamiento de Tecomatlan
b
lj
Resumen Narrativo de la MIR: El municipio cuenta con personal capacitado que que brinda certeza y seguridad a la ciudadania en la aplicacién correcta de la normativa.
T TRy e T TR TR s =
Programa Presupuestario: Mayor Seguridad para Todos
Dependencia o Entidad respor;sa:b;e Direccién de seguridad Publica, Presidencia Municipal y Contraloria
el Pp:
B I ‘ S RS ¥
Nombre del indicador: Porcentaje de hombres y mujeres capacitados del personal de seguridad publica. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién équé mide el indicador? Porcentaje de hombres y mujeres capacitados del personal de seguridad publica. Dimensién del indicador: Eficiencia
Hidiad dirmiediiiaz —— Unidad Responsable del indicador de |  Direccion de seguridad Publlca,.Presldencla Municipal y
PROPOSITO: Contraloria
Porcentaje de hombres. y mujerels capacitados del Num'erador Totdlidepermonal capacitado
Meétodo de célculo o Férmula del personal de seguridad publica. (Total de (Variable 1)

personal capacitado /Total de personal de Algortmo

Denominador

seguridad publica)*100 (Variable 2)

Total de personal de seguridad publica

Numerador (Variable 1)

Medios de verificacion de las variables

Informes de capacitacion

Denominador (Variable 2)

Informes de capacitacién

Caracteristicas del indicador

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Justificacion del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

El indicador es claro ya que se elabora en base a un
reporte real

La informacién que arroja el

Cuenta con un costo razonable Es monitoreable Es adecuado

indicador es reelevante




Reporte: Segundo Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

* TESSMATLAM *

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Valor Afio Periodicidad: Semestral

Linea base .
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

g . Acumulada . ;
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios h
Programada 16 16 17 49
Realizada 16 16 32

Programacion de etes Sbbsnusles

. ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May ©Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 8 9 17
Realizada (B) 8 8
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100 #iDIV/0! 2125
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 0.470588235
120%

Explicaciones y causas de las variagciones al incumplimientgfle |4 programacién

ICIPAL

2021 -202¢




Reporte:

Segundo Trimestre

+ TESDRATLAN »

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

H. Ayuntamiento de Tecomatlan
Resumen Narrativo de la MIR:

Certificacion del cuerpo policiaco obtenido .
S e RS nsiiticionsl
Programa Presupuestario: Mayor Seguridad para Todos
Unidad responsable: Direccidn de seguridad Publica, Presidencia Municipal y Contraloria
- - o - e Ty R— " —
w1 2 2 -
Nombre del indicador: Porcentaje de hombres y mujeres certificadas dentro de la policia municipal. Tipo de indicador: Gestidn
Descripcién équé mide el indicador? Porcentaje de hombres y mujeres certificados dentro de la policia municipal Dimension del indicador: Calidad
Unidad de medida: — Unidad Responsable del indicador Direccion de seguridad Publica, Presidencia Municipal y
del Componente 1: Contraloria
. i G Numerador . - "
Porcentaje de hombres y mujeres certificados dentro de la (Varizble 1) Numero total de policias certificados
Método de célculo o Férmula del Indicador: policia municipal. (Numero total de policias certificados Algoritmo
/Total de policias )*100 Denominador Total de policias
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
,
Numerador (Variable 1) Informe Examenes de confianza aprobados I
Numerador (Variable 2) Informe Examenes de confianza aprobados I
Claridad Relevancia . Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | El indicador es claro ya que se elabora en base a un La informacién que arroja el i
. Cuenta con un costo razonable Es monitoreable Es adecuado
CREMAA reporte real indicador es reelevante
g ol it Rt Pt 2l R T Delerr ¥ . N
oA R S = 2 s esbudlers b 2 i 3 | Yy S
« P i
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente
R, R T e - e -
D e s AVEE o > Jau { (
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 10 10 12 32
Realizada 10 10 20




ler Trimestre 2do Trimestre . 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 12
Realizada 1 1 i 1 1 1 6
Avance % 100 100 100 100 100 100 #IDIV/0! #1DIV/0! #DIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #DIV/0! 200
. Avance - :\;/anoeﬁ‘ -
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 9‘19250\1%110%- En riesgo <80% y>120% Critico Cumplimiento del indicador 0.5
) - - i
. Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo . i - nf
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
5 L Porcentajede |Progr. ik 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1.- Realizar capacitacion P
capacitaciony [Real. 1 1 1 1 6
j 12
2 - Realsareamaissdd Porcentajede |Progr. 3 3 3 3
elementos Real. 3 3 6
3- Progr.
Real.
- Progr.
Real.
5. Progr.
Real. ~
Explicacionesy causasde/l:-xs—v‘;&—ci‘ones aﬂiﬁmje la programacién

2021 -2024

MUNICIPAL
TECOMATLAN
PUEBLA
2021 -202¢




