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Eficiencia

Estratégico

22550

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Rondines 22560 22560

Rondines 22510 22510

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Rondines

Rondines

Eficiencia

Estratégico

16

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Personas 10 6 16

Personas 16 16

PROGRAMADO 

VARIABLE 1 Personal capacitado 
PROGRAMADO 

VARIABLE 1

100.00%

VARIABLE 2 Total de personal
PROGRAMADO 

VARIABLE 2

2022 Aumentar y/o la capacitación del personal de 
seguridad pública

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA Porcentaje COMPORTAMIENTO DEL 
INDICADOR HACIA LA META Ascendente

LINEA BASE META DEL INDICADOR

Indicador

NOMBRE Hombres y mujeres capacitados dentro del personal de seguridad publica

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN Semestral MÉTODO DE CALCULO
Total de personal de Seguridad Pública/Total del 

personal de seguridad Pública 

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación, ¿ Por
qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

PROPÓSITO

RESUMEN NARRATIVO El municipio cuenta con personal capacitado para brindar certeza sobre la seguridad de sus bienes e integridad física 

VARIABLE 1 Número de rondines realizados en el 2023
REALIZADO
VARIABLE 1

#¡VALOR!

VARIABLE 2 Número de rondines realizados en el 2022
REALIZADO
VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
RESULTADO ALCANZADO EN 

EL AÑO
REALIZADO

PROGRAMADO 

VARIABLE 1 Número de rondines realizados en el 2023
PROGRAMADO 

VARIABLE 1

0.22%

VARIABLE 2 Número de rondines realizados en el 2022
PROGRAMADO 

VARIABLE 2

2022 Aumentar y/o mantener el número de rondines  
realizados

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA Variación Porcentual COMPORTAMIENTO DEL 
INDICADOR HACIA LA META Ascendente

LINEA BASE META DEL INDICADOR

Indicador

NOMBRE Rondines de vigilancia implementados 

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN Aual MÉTODO DE CALCULO
((Número de rondines realizados en el 2022/Numero de 

rondines realizados en el 2021)-1)*100

DATOS DE VINCULACIÓN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 1.  Seguridad y Gobierno para todos

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LíNEA ESTRATÉGICA)

Mantener  y mejorar las condiciones de seguridad y justicia en el Municipio a través de elementos capacitados y certificados  que cuenten con los elementos  necesarios, para garantizar los derechos humanos de los ciudadanos de 
Tecomatlán.

FIN

RESUMEN NARRATIVO Brindar  a los habitantes de Tecomatlán bienestar y tranquilidad por medio de la atención que presta los elementos de seguridad.

Subfunción 1.7.3 Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

Sub/Subfunción

DATOS DE VINCULACIÓN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 

1. Seguridad Pública, Justicia y Estado de Derecho

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL GASTO

CLASIFICACIÓN CONCEPTO

Finalidad 1. Gobierno

Función 1.7. Asuntos de orden público y de seguridad interior

Fuente de Financiamiento PARTICIPACIONES

Monto Específco $1,260,000.00

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
Nombre del Programa Mayor Seguridad para Todos 

Unidad(es) Responsable(s) Presidencia Municipal, Dirección de Seguridad y Contraloría

Costo Total del Programa $1,260,000.00

CLAVE: 12/13

ENTIDAD FISCALIZADA: Tecomatlán

AÑO: 2023

FECHA DE APROBACIÓN
30/12/2022

HOJA:            DE:

Este documento deberá ser entregado en medio digital e impreso



PP-M

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
Nombre del Programa Mayor Seguridad para Todos 

Unidad(es) Responsable(s) Presidencia Municipal, Dirección de Seguridad y Contraloría

Costo Total del Programa $1,260,000.00

CLAVE: 12/13

ENTIDAD FISCALIZADA: Tecomatlán

AÑO: 2023

FECHA DE APROBACIÓN
30/12/2022

HOJA:            DE:

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Personas

Personas

Calidad

Gestión

10

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Elementos 2 2 2 4 10

Elementos 16 16

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Elementos

Elementos

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

NOMBRE

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación, ¿ Por
qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

COMPONENTE 3
RESUMEN NARRATIVO 

Indicador

VARIABLE 1
REALIZADO
VARIABLE 1

FALSO

VARIABLE 2
REALIZADO
VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
RESULTADO ALCANZADO EN 

EL AÑO
REALIZADO

PROGRAMADO 

VARIABLE 1
PROGRAMADO 

VARIABLE 1

FALSO

VARIABLE 2
PROGRAMADO 

VARIABLE 2

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA
COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR HACIA LA META 

LINEA BASE META DEL INDICADOR

NOMBRE

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN MÉTODO DE CALCULO

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación, ¿ Por
qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

COMPONENTE 2
RESUMEN NARRATIVO 

Indicador

VARIABLE 1 Número de policias certificados
REALIZADO
VARIABLE 1

#¡VALOR!

VARIABLE 2 Total de Policias
REALIZADO
VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
RESULTADO ALCANZADO EN 

EL AÑO
REALIZADO

PROGRAMADO 

VARIABLE 1 Número de policias certificados
PROGRAMADO 

VARIABLE 1

62.50%

VARIABLE 2 Total de Policias
PROGRAMADO 

VARIABLE 2

2022 Aumentar y/o mantener el numero de policias 
certificados

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA Porcentaje COMPORTAMIENTO DEL 
INDICADOR HACIA LA META Ascendente

LINEA BASE META DEL INDICADOR

Indicador

NOMBRE Porcentaje de hombres y mujeres certificados dentro de la policia municipal

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN Trimestral MÉTODO DE CALCULO (Numero de policias certificados/Total de policias)*100

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación, ¿ Por
qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

COMPONENTES

COMPONENTE 1
RESUMEN NARRATIVO Obtener y mantener la certificación del cuerpo policiaco en el municipio.

VARIABLE 1 Personal capacitado 
REALIZADO
VARIABLE 1

#¡VALOR!

VARIABLE 2 Total de personal
REALIZADO
VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
RESULTADO ALCANZADO EN 

EL AÑO
REALIZADO

Este documento deberá ser entregado en medio digital e impreso
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO
Nombre del Programa Mayor Seguridad para Todos 

Unidad(es) Responsable(s) Presidencia Municipal, Dirección de Seguridad y Contraloría

Costo Total del Programa $1,260,000.00

CLAVE: 12/13

ENTIDAD FISCALIZADA: Tecomatlán

AÑO: 2023

FECHA DE APROBACIÓN
30/12/2022

HOJA:            DE:

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación, ¿ Por
qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

VARIABLE 1
REALIZADO
VARIABLE 1

FALSO

VARIABLE 2
REALIZADO
VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
PROCENTAJE 

PROGRAMADO EN EL AÑO
REALIZADO

PROGRAMADO 

VARIABLE 1
PROGRAMADO 

VARIABLE 1

FALSO

VARIABLE 2
PROGRAMADO 

VARIABLE 2

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA
COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR HACIA LA META 

LINEA BASE META DEL INDICADOR

NOMBRE

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN MÉTODO DE CALCULO

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación, ¿ Por
qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

COMPONENTE 5
RESUMEN NARRATIVO 

Indicador

VARIABLE 1
REALIZADO
VARIABLE 1

FALSO

VARIABLE 2
REALIZADO
VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
PROCENTAJE 

PROGRAMADO EN EL AÑO
REALIZADO

PROGRAMADO 

VARIABLE 1
PROGRAMADO 

VARIABLE 1

FALSO

VARIABLE 2
PROGRAMADO 

VARIABLE 2

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA
COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR HACIA LA META 

LINEA BASE META DEL INDICADOR

NOMBRE

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN MÉTODO DE CALCULO

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación, ¿ Por
qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

COMPONENTE 4
RESUMEN NARRATIVO 

Indicador

VARIABLE 1
REALIZADO
VARIABLE 1

FALSO

VARIABLE 2
REALIZADO
VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
RESULTADO ALCANZADO EN 

EL AÑO
REALIZADO

PROGRAMADO 

VARIABLE 1
PROGRAMADO 

VARIABLE 1

FALSO

VARIABLE 2
PROGRAMADO 

VARIABLE 2

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA
COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR HACIA LA META 

LINEA BASE META DEL INDICADOR

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN MÉTODO DE CALCULO

Este documento deberá ser entregado en medio digital e impreso
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO
Nombre del Programa Mayor Seguridad para Todos 

Unidad(es) Responsable(s) Presidencia Municipal, Dirección de Seguridad y Contraloría

Costo Total del Programa $1,260,000.00

CLAVE: 12/13

ENTIDAD FISCALIZADA: Tecomatlán

AÑO: 2023

FECHA DE APROBACIÓN
30/12/2022

HOJA:            DE:

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

0

2 2 2 4 10

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

3
PROGRAMADO 

-
REALIZADO

C. ARACELI GARCÍA CARRIÓN I.G.E. JONNY ANTONIO GUTÍERREZ GONZAGA

5
PROGRAMADO 

-
REALIZADO

4

PRESIDENTE MUNICPAL TESORERO MUNICIPAL CONTRALOR MUNICIPAL

C5

1
PROGRAMADO 

-
REALIZADO

2

-
REALIZADO

PROGRAMADO 

-
REALIZADO

4
PROGRAMADO 

-
REALIZADO

PROGRAMADO 

-
REALIZADO

PROGRAMADO 

-
REALIZADO

3
PROGRAMADO 

-
REALIZADO

C4

1
PROGRAMADO 

-
REALIZADO

2

5
PROGRAMADO 

5
PROGRAMADO 

-
REALIZADO

4
PROGRAMADO 

-
REALIZADO

PROGRAMADO 

-
REALIZADO

PROGRAMADO 

-
REALIZADO

3
PROGRAMADO 

-
REALIZADO

C3

1
PROGRAMADO 

-
REALIZADO

2

3
PROGRAMADO 

-
REALIZADO

C2

1
PROGRAMADO 

-
REALIZADO

2

5
PROGRAMADO 

-
REALIZADO

4

REALIZADO

PROGRAMADO 

-
REALIZADO

5
PROGRAMADO 

-
REALIZADO

C1 Obtener y 
mantener la 
certificación 
del cuerpo 

policiaco en el 
municipio.

1 Realizar capacitacion y entrenamiento 
Capacitacione

s

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

2 Realizar examenes de acreditación y confianza Examenes
PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

3
PROGRAMADO 

-
REALIZADO

4
PROGRAMADO 

-

ACTIVIDADES

COMPONENTE DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO

TOTAL
PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO  DE LA 
ACTIVIDADPROGRAMADO / REALIZADO

Este documento deberá ser entregado en medio digital e impreso


